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1. Justificativa
LINHA DO TEMPO DAS AÇÕES COLIGADAS PELA INCLUSÃO DA PESSOA SURDA E
DA CRIAÇÃO DO NAIPS UFC
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QUESTÃO DE PESQUISA:
Qual a relevância do trabalho do
Núcleo de Ações voltadas à Inclusão
da Pessoa Surda?

2. Pesquisa NAIPS
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3. Objetivos

1 - Entender como é realizado o
trabalho do NAIPS UFC

2 - Descrever os principais alvos do NAIPS
UFC, os quais visam o incremento das
ações voltadas à Inclusão da Pessoa Surda
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4. Metodologia

Pesquisa bibliográfica no
site www.naips.ufc.br e
na portaria de criação do
Núcleo

Relato de experiência
de integrante do
NAIPS UFC
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Foto: A adm. Karen Clark apresenta a
proposta do NAIPS UFC aos docentes

do Dept. de Letras Libras UFC



Núcleo de Ações
voltadas à Inclusão

da Pessoa Surda
(NAIPS) da

Pró-Reitoria de
Extensão 

O NAIPS UFC articula as ações coligadas pela Inclusão da Pessoa Surda,
juntamente com setores internos e externos à UFC.

e mais parceiros externos

Programa de Extensão

02 Projetos de Extensão

Projeto de Inovação

• Coord. de Comunicação e Marketing UFC Informa
• Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP)
• Pró-Reitoria de Relações Internacionais 
  e Desenvolvimento Institucional (PROINTER)
• Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE)

• Dept. de Letras Libras e Estudos Surdos/CH

• Ouvidoria 
• Pró-Reitoria de Graduação (PROGAD)

• Secretaria de Acessibilidade UFC Inclui          

5. Resultados NAIPS
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EQUIPES ARTICULADAS
PELO NAIPS UFC = mais

de 35 pessoas
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ATUAÇÃO:

5. Resultados NAIPS
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Criação de clubes (grupos de estudo) de
Libras dentro e fora da UFC, visando
difundir esta língua para ouvintes, surdos
e familiares de surdos, em Fortaleza/CE e
expandindo para o Brasil todo.

ATUAÇÃO:
Realização de visitas em estabelecimentos públicos
e privados, no entorno de locais com presença de
surdos, a fim de estimular os trabalhadores das
instituições para o aprendizado da Libras.

http://www.clubedelibras.ufc.br/geosurdosce


ATUAÇÃO:

5. Resultados NAIPS
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Divulgação de informes diversos para a
Comunidade Surda, visando seu
desenvolvimento e empregabilidade.
Também atua na pesquisa e
desenvolvimento de aplicativos para a
Comunidade Surda.

ATUAÇÃO:
Ações voltadas à promoção da cidadania, dos direitos
humanos, de iniciativas visando a inclusão da
Comunidade Surda e do desenvolvimento local
sustentável nas comunidades socialmente vulneráveis,
dentro e fora de Fortaleza/CE.

http://www.cenops.ufc.br/
http://www.rondon.ufc.br/


5. Resultados NAIPS

NAIPS
UFC

Programa de Extensão

02 Projetos de Extensão Projeto de Inovação
NAIPS
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Téc. Elton Almeida, surdo,
especialista em Ensino Bilíngue
para Surdos (UNÍNTESE)    

EQUIPE       

Admª Karen Clark, ouvinte,
mestre em Administração e Controladoria (UFC)    

http://www.clubedelibras.ufc.br/geosurdosce
http://www.cenops.ufc.br/
http://www.rondon.ufc.br/


2022
17 Clubes : 
14 presenciais 
e 3 remotos

CRESCIMENTO
DO PROJETO

2020
2 Clubes
presenciais

2021

4 básicos generalistas

8 Clubes remotos

1 para Escola Pública
1 básico com foco na Área de Saúde  
1 básico com foco em Temas
Bíblicos
1 básico específico para Bibliotecas

► 12 clubes básicos
► 2 básico na Área da
      Saúde
► 3 de conversação básica

8 Clubes presenciais
até o momento

2023

► 2 básicos para públicos de  Fortaleza/CE
► 3 básicos para servidores da UFC
► 1 básico para a equipe do Inst. Filippo
       Smaldone e para pais de alunos de lá
► 1 básico em Casa Nova/BA
► 1 básico em Araguaína/TO

Clubes em processo de
articulação no 2º semestre
de 2023
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5. Resultados NAIPS
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PRINCIPAIS ALVOS DO NAIPS UFC
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Contribuir tecnicamente com as políticas da UFC voltadas à acessibilidade
para a Comunidade Surda, por meio de ideias exequíveis e também
colaboração em eventos e atividades que abordem esta temática

5. Resultados

Planejar visitas presenciais em estabelecimentos públicos e privados
próximos dos campi da UFC, a fim de sensibilizar os colaboradores dos
mesmos para o aprendizado da Libras

Cooperar com ideias para os
aplicativos que são desenvolvidos no
âmbito do projeto CENOPS UFC

Atuar, a convite ou por manifestação
voluntária, em eventos ou iniciativas diversas
voltadas à inclusão da pessoa surda Foto: Setembro Surdo 2022



Antes do NAIPS UFC, naturalmente houve a necessidade
de uma articulação conjunta das ações coligadas pela
Inclusão da Pessoa Surda

6. Conclusão NAIPS
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A criação do NAIPS UFC fortalece o
desenvolvimento de cada uma das ações
coligadas pela Inclusão da Pessoa Surda,
pois são unidos esforços, e uma ação
complementa a outra mutuamente
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@ClubedeLibrasUFC

www.naips.ufc.br

Sigam nossas mídias!
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